DISTRIBUZIONE, EROGAZIONE E GRADO DI DIFFERENZIAZIONE DEI PREMI DI PERFORMANCE

ANNO 2018

PERSONALE DEI LIVELLI
IMPORTI IMPORTI
STANZIATI EROGATI
PERFORMANCE INDIVIDUALE 29.226,84 28.489,04
PERFORMANCE ORGANIZZATIVA 7.306,72 7.113,78
TOTALE ASSEGNAZIONE 36.533,56 35.602,82
DISTRIBUZIONE PREMI PERFORMANCE INDIVIDUALE
catA catB catC catD im;lmrFo impcl)rtloﬂ rid.LEGGE TOTALE
CRITERI ATTRIBUZIONE PREMI attribuito | premialita| (mal10GGecc) | EROGATO
VALUTAZIONI <60% ESCLUSIONE ACCESSO AL PREMIO 1 1 - - - -
VALUTAZIONI >=60% ; <85% PREMIO PROPORZIONALE ALLA VALUTAZIONE 3 3 5.199,07 - 263,80 4.935,27
VALUTAZIONI >= 85% ; <=90% PREMIO IN MISURA DEL 90% 1 2 1.746,28 - 8,74 1.737,54
VALUTAZIONI > 90% ATTRIBUZIONE 100% DEL PREMIO 1 3 10 3 20.569,72 | 1.711,77 465,26 | 21.816,23
TOTALI 4 8 12 4 27.515,07 | 1.711,77 737,80 | 28.489,04
DISTRIBUZIONE PREMI PERFORMANCE INDIVIDUALE
importo importo rid.LEGGE TOTALE
CRITERI ATTRIBUZIONE PREMI cath catB catc catD attribuito | premialita | (malio6G ece) | EROGATO
VALUTAZIONI <60% ESCLUSIONE ACCESSO AL PREMIO 1 1 - - - -
VALUTAZIONI >=60% ; <85% PREMIO PROPORZIONALE ALLA VALUTAZIONE - - - -
VALUTAZIONI >= 85% ; <=90% PREMIO IN MISURA DEL 90% 1 68,13 - 2,18 65,95
VALUTAZIONI > 90% ATTRIBUZIONE 100% DEL PREMIO 4 7 11 3 7.143,61 94,98 190,76 7.047,83
TOTALI 4 8 12 4 7.211,74 94,98 192,94 | 7.113,78
POSIZIONI ORGANIZZATIVE
IMPORTI IMPORTI
STANZIATI EROGATI
PERFORMANCE INDIVIDUALE 5.568,00 5.435,20
PERFORMANCE ORGANIZZATIVA 1.392,00 1.358,80
TOTALE ASSEGNAZIONE 6.960,00 6.794,00
DISTRIBUZIONE PREMI PERFORMANCE INDIVIDUALE
. importo rid.LEGGE TOTALE
CRITERI ATTRIBUZIONE PREMI n°P.0. attribuito (mal10GG ecc.) EROGATO
VALUTAZIONI <60% ESCLUSIONE ACCESSO AL PREMIO 0 - -
VALUTAZIONI >=60% ; <85% PREMIO PROPORZIONALE ALLA VALUTAZIONE 0 - -
VALUTAZIONI >= 85% ; <=90% PREMIO IN MISURA DEL 90% 0 - -
VALUTAZIONI > 90% ATTRIBUZIONE 100% DEL PREMIO 4 5.457,98 |- 22,78 5.435,20
TOTALI 4 5.457,98 |- 22,78 5.435,20
DISTRIBUZIONE PREMI PERFORMANCE ORGANIZZATIVA
. importo rid.LEGGE TOTALE
CRITERI ATTRIBUZIONE PREMI n*P.0. attribuito (mal10GG ecc.) EROGATO
VALUTAZIONI <60% ESCLUSIONE ACCESSO AL PREMIO 0 -
VALUTAZIONI >=60% ; <85% PREMIO PROPORZIONALE ALLA VALUTAZIONE 0 -
VALUTAZIONI >= 85% ; <=90% PREMIO IN MISURA DEL 90% 0 -
VALUTAZIONI > 90% ATTRIBUZIONE 100% DEL PREMIO 4 1.364,49 |- 5,69 1.358,80
TOTALI 4 1.364,49 |- 5,69 1.358,80




