premi collegati alla performance - ANNO 2020

personale dei livelli

ECONOMIE CONFLUITE

STANZIAMENTO (ri { altri istituti BUDGET FINALE IMPORTO SALDI ECONOMIE
INIZIALE risparmi aitri Istituti PAGATO BILANCIO FONDO
FONDO anno corrente)
PERFORMANCE
INDIVIDUALE (40%) 10.685,43 1.683,31 12.368,74| 12.155,42 213,32
PERFORMANCE
ORGANIZZATIVA (60%) 16.028,13 2.524,97 18.553,10| 18.222,33 330,77
TOTALI >> 26.713,56 4.208,28 30.921,84( 30.377,75 544,09 -
categoria n. addetti PERF-INDIV PERF-ORG TOTALE
A 3 1.329,20 3.228,60 4.557,80
B 3 1.482,46 4.313,36 5.795,82
C 14 8.081,94 9.233,89 17.315,83
D 2 1.261,82 1.446,48 2.708,30
TOTALI 22 12.155,42 18.222,33 30.377,75
posizioni organizzative
STANZIAMENTO IMPORTO SALDI ECONOMIE
INIZIALE PAGATO BILANCIO
PERFORMANCE
INDIVIDUALE (40%) 2.563,20 2.563,20 - -
PERFORMANCE
ORGANIZZATIVA (60%) 3.844,80 3.844,80 ) B
TOTALI >> 6.408,00 6.408,00 - -
area/settore resp. PO perf-indiv perf-org totale
Amm-Gen-Vig matr. 56 642,57 963,85 1.606,42
LL.PP. Espr. matr. 193 374,24 561,36 935,60
Fin-Pers-Trib matr. 81 642,57 963,85 1.606,42
Polit-Soc matr. 50 529,58 794,38 1.323,96
EdPriv-Urb-ServTecnol. matr. 198 374,24 561,36 935,60
TOTALI 2.563,20 3.844,80 6.408,00




